
 

 

Index de l’égalité femmes-hommes 2025 

 

 

Indicateur MILCENDEAU 

 
1 

 
Ecart de rémunération F/H 

 
Non calculable 

 
2 

 
Ecart des taux d’augmentations individuelles F/H 

 
35 /35 

 
3 

 
Nombre de salariées augmentées à leur retour de congés 
maternité 

 
Non calculable 

 
4 

 
Nombre de salariés du sexe sous représenté parmi les 10 
plus hautes rémunérations 

 
5/10 

 

Note globale 
 

Non calculable 

 

 


